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1 PUHEENJOHTAJAN PALSTA

Talouskasvu hidastuu, mutta jatkuu
maltillisena. - Osaavan tydovoiman saatavuus
ja vaestomuutokset haastavat myos Etela-
Karjalan vetovoimatekijoita.

Suomen talouskasvu hidastuu selvasti nousukauden
jalkeen. Talous kasvaa 1,7 prosenttia vuonna 2019,
ennustaa valtiovarainministerio huhtikuussa julkaistussa
taloudellisessa  katsauksessaan.  Maailmantalouden
kasvuhuippu siintdaa takanpain ja nopein talouskasvun
vaihe myds Suomessa on jo ohitettu.

Taman  vuosikymmenen nakovinkkelistd,  jolloin
keskimadrdinen kasvu on ollut prosentin luokkaa, niin
talouskasvu on jatkumassa verraten hyvdna. Mitdan
talouden dkkijarrutusta ei ole ndkopiirissa. Kun vuoden
2018 BKT lahenteli kolmea prosenttia, niin kuluvan
vuoden talouskasvun on arvioitu hidastuvan noin reiluun
prosenttiin. Talouskasvu muuttuu siis normaaliksi.

Talouskasvua  hidastaa  erityisesti  kansainvélisen
talouden epavarmuus. Euroalueen ja koko
maailmantalouden  kehitystd  varjostavat kaupan
esteiden nousu, suurimpana USA:n aggressiivinen
kauppapolitiikka ja Britannian EU-ero. Hallitsemattoman
Brexitin mahdollisuus on kasvanut.

Suomessa kasvun veturina toimii kotitalouksien kulutus.
Yksityisen kulutuksen kasvu jatkuu vahvana, koska
kotitalouksien kaytettdvissa olevat tulot kasvavat hyvaa
vauhtia. Tulojen kasvua ylldpitdd hyva tyocllisyyden
kehitys sekd ansiotason nousu. Maltillisen inflaation
ansiosta myos reaalitulojen kasvu jatkuu nopeana.

Tilastokeskuksen tuottaman kuluttajabarometrin
mukaan kuluttajien luottamus talouteen vahvistui
maaliskuussa ja on hyvalla tasolla. Kuluttajien
luottamusindikaattori oli maaliskuussa 16,1 kun se oli
helmikuussa 15,5. Luottamusindikaattorin neljasta
osatekijasta kuluttajien odotus sekd omasta etta
Suomen taloudesta vahvistui maaliskuussa helmikuuhun
verrattuna. Kuva omasta taloudesta oli hyvalla tasolla,
kun taas nakemys Suomen talouden tulevaisuudesta oli
vahvistumisesta huolimatta hieman pessimistinen.

Arvio yleisesta tyottomyyskehityksesta heikkeni hieman
mutta oli edelleen luottavaisella tasolla. Kun kuluttajien
luottamusta verrataan viime vuoden vastaavaan aikaan

nahden, niin ainoastaan ndkemys sddstamismahdol-
lisuuksista parani maaliskuussa. Muut osatekijat omaa
taloutta lukuun ottamatta heikkenivat vuodessa selvasti.

Tyollisyysndakymat ovat hyvat. Tydllisyys on kasvanut niin
viime kuin kuluvanakin vuonna vahvasti. Odotettavissa
on, ettd tyottdmyysaste laskee alle 7 prosenttiin tdman
ja ensi vuoden kuluessa. Viimeksi ty6ttomyysaste on
ollut ndin alhainen 1990-luvun alussa ennen lamaa.
Samalla kuin tyottémyysaste laskee, niin tydvoiman
kohtaanto-ongelma tuo lisdd haasteita ja vaikuttaa jo
merkittavasti  yritysten  kasvumahdollisuuksiin  ja
investointeihin erityisesti kasvualueiden ulkopuolella.
Yhtdaikainen pula tyontekijoistd ja tyOpaikoista on
muodostumassa  entista  haasteellisemmaksi, silla
osaajien l6ytaminen on vaikeaa.

Haasteita luovat myds vdeston ikdantyminen ja
muuttotappio kasvukeskusten ulkopuolella.

Eteld-Karjala menetti maakuntana viime vuonna ldhes
tuhat asukasta. Vaikka naapurimaakunnat Eteld-Savo ja
Kymenlaakso menettivdit molemmat liki tuplaten eivat
meiddn  haasteemme ole yhtddn helpommat.

Keskeisintd maakuntamme vetovoiman yllapitdmisessa
ovat elinvoimaiset ja kasvavat yritykset. Yritystoiminnan
kannalta ratkaisevassa asemassa ovat kuntien ja
kaupunkien elinkeinopolitiikka ja sujuva infrastruktuuri
ja osaavan tydévoiman saatavuus.

Entista tarkedmmaksi nousevat myds meilld Eteld-
Karjalassa maakunnan vetovoimaisuus niin asumisen
kuin vapaa-ajan matkailun osalta, naitd tukeva infra,
erilaiset tapahtumat ja niiden markkinointi.

Eteld-Karjalan kauppakamarin 78. toimintavuosi oli niin
jasenten kuin luottamushenkildiden ndakokulmasta mita
menestyksekkain. Siitd osoituksen on ensimmainen sija
kauppakamarien keskindisessd tyytyvadisyyskyselyssa
(tuloksista enemman jaljempéana vuosikertomuksessa).

Mottomme mukaisesti: Yhdessa yritysten puolesta!

Mervi Sillanpaa-Jaatinen
Hallituksen puheenjohtaja
Toimitusjohtaja, Eteld-Karjalan Osuuskauppa



2 JASENMAARA
Kauppakamarin jasenmaara 31.12.2018 oli 476.

Vertailutietoa jasenmaarasta: 31.12.2017/487,
31.12.2016/489, 31.12.2015/521, 31.12.2014/517,
31.12.2013/499, 31.12.2012/469, 31.12.2011/437 ja
31.12.2010/352.

3 TOIMINTAYMPARISTO

Kauppakamari oli toimintavuonna 2018 elinkeinoeldaman
etujarjestond aktiivinen edelldkavija ja monipuolisesti
verkottunut edunvalvonta-, asiantuntija- ja
palveluorganisaatio.

Oikeudelliselta luonteeltaan kauppakamari on voittoa
tuottamaton yleishyddyllinen yhteisd, jonka asema
perustuu kauppakamarilakiin (1.11.2002/878).

Tehtdvansd toteuttamiseksi kauppakamari toiminta-
vuonna 2018 toimintasuunnitelman mukaisesti mm.:

*Edisti toiminta-alueensa elinkeinoelaman
toimintaedellytyksia, yrittajyyttd, tervetta kilpailua,
kansainvalistymista ja markkinataloutta.

*Valvoi toiminta-alueensa elinkeinoelaman yhteisia
etuja seka edisti elinkeinoelamén ja viranomaisten
valistd toimintaa.

*Teki edellda mainittuja asioita koskevia aloitteita ja
antoi viranomaisille lausuntoja elinkeinoelamaa
koskevissa asioissa.

*Harjoitti yritystoiminnan edistamiseksi tiedotus-,
julkaisu-, neuvonta- ja koulutustoimintaa.

Edunvalvonnan tydkaluna oli mm. vuoden 2017 aikana
yhteistydssa Etela-Karjalan Yrittajat ry:n ja
Lappeenrannan teknillisen yliopiston kanssa paivitetty
Eteld-Karjalan elinkeinoelamalahtdinen elinkeino-
strategia.

Elinkeinostrategian visioksi valittiin "Yhdessa tekemalla
ja oppien menestykseen”. Strategiassa maariteltiin
maakunnan kilpailuetutekijat vuoteen 2025 saakka.

Edunvalvontatydon ensisijaisena lahtokohtina olivat
jasenkunnan tarpeet ja nakokulmat siten kuin ne oli
kirjattu vuoden 2018 toimintasuunnitelmaan.

4 EDUNVALVONTA

Toimintasuunnitelman mukaiset edunvalvonnan
tavoitteet maariteltiin  ”Ratkaisukeskeista  edun-
valvontaa” teeman alle seuraavasti:

ETELA-KARJALAN KAUPPAKAMARIN
VAIKUTTAMISTEEMAT

Osaavan tydvoiman saatavuus ja koulutus
Toimiva infrastruktuuri

Yritysten yhteiskunnallisen ja alueellisen merkityksen
esiintuonti

Vaalivaikuttaminen (eduskunta-, maakunta- ja EU-vaalit)

KAUPPAKAMARIRYHMAN YHTEISET
VAIKUTTAMISTEEMAT

Osaaminen
(osaavan tyévoiman saatavuus ja koulutus seka
tyOperusteinen maahanmuutto)

Toimiva infrastruktuuri
(liikennehankkeiden rahoitus)

Kestava julkinen talous
(verotus, tyollisyysasteen nosto, sujuva sdantely, sote-ja
maakuntauudistus)

ETELA-KARJALAN KAUPPAKAMARIN JA
KAUPPAKAMARIRYHMAN YHTEISET
TOIMINNAN KEHITTAMISTAVOITTEET

Tulevaisuusvision jalkauttaminen omaan toimintaan
Yhteisen strategian toimeenpaneminen
Yhteisen jasenrekisterin hyédyntaminen

Kauppakamarien yhteisten palveluiden kehittamisen
jatkaminen.

Edunvalvontaty6ta tehdaan tiiviissa  yhteistyossa
Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n kanssa. Eteld-Karjalan
kauppakamarin ja Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n
yhteistydsopimuksen mukaisesti kauppakamari toimi
EK:n yhteysorganisaationa toimialueellaan.



5 KESKEISET PALVELUT JASENKUNNALLE

Kauppakamarin  keskeiset palvelut jasenkunnalle
toimintavuonna 2018 olivat seuraavat:

-Keskustelu- ja vaikuttamisfoorumi ajankohtaisasioissa
-Valiokuntatydvaikuttaminen

-Laajan asiantuntijaverkoston hyddyntaminen
-Yritystoimintaa tukeva ajankohtaiskoulutus
-eldsenkirje

-Kauppakamarijuristi-neuvontapalvelu
-Ulkomaankaupan asiakirjojen vahvistaminen
-Ulkomaankaupan neuvontapalvelu
-Kauppakamariryhman yhteiset palvelut ja tilaisuudet
-Verkostoitumistilaisuudet

6 JASEN- JA LUOTTAMUSHENKILOTYYTYVAISYYS

Vuonna 2018 tehtiin sekd laaja jasentyytyvaisyyskysely
etta luottamushenkilokysely.

Jasentyytyvdisyyskysely

Kysymys: Suosittelisitko oman kokemuksesi perusteella
Etelad-Karjalan kauppakamarin jasenyytta?

NPS-luku: 56. Luku oli kauppakamarien vertailussa
korkein. Kaikkien kauppakamarien keskiarvo oli 31.

Kysymys: Minka yleisarvosanan annat Eteld-Karjalan
kauppakamarin toiminnasta?

Keskiarvo (asteikolla 1-5): 4,2. Luku oli kauppakamarien
vertailussa korkein. Kaikkien kauppakamarien keskiarvo

oli 3,9.

Eteld-Karjalan kauppakamari oli vuonna 2018 Suomen
kauppakamarien ykkonen!

Luottamushenkil6kysely

Kysymys: Minka arvosanan annat luottamushenkiléna
Etelda-Karjalan kaupppakamarin vaikuttamustydsta ja
edunvalvonnasta?

Arvosana (asteikolla 1-5): 4,3.

Kysymys:  Suosittelisitko  kokemuksesi  perusteella
tyoskentelya Etela-Karjalan kauppakamarin

luottamushenkilona?

Arvosana (asteikolla 0-10): 9,1.

7 HENKILOKUNTA

Kauppakamarin vakituista henkilokuntaa vuonna 2018
olivat toimitusjohtaja, varatuomari Mika Peltonen ja
toimistonhoitaja, yo-merkonomi Pirjo Monto.
Kirjanpitdjana toimi toimitusjohtaja, KLT-kirjanpitdja
Arja Anunti (Tilikarelia Oy).

8 TIEDOTUS- JA NEUVONTATOIMINTA

Sahkoinen elasenkirje ldhetettiin  jasenyhteisoille
kahdeksan kertaa. Taman lisaksi ajankohtaisasioista ja
tilaisuuksista lahetettiin tietoa sdhkdpostitse.

Mika Peltonen antoi oikeudellista neuvontaa maksutto-
mana jasenpalveluna. Pirjo Monto antoi ulkomaan-
kaupan asiakirjoihin ja vientikauppaan liittyvdd maksu-
tonta neuvontaa.

9 ULKOMAANKAUPAN ASIAKIRJAT

Kauppakamarin lakisdateisiin viranomaistehtaviin kuului
vientikaupassa edellytettdvien ulkomaankaupan asia-
kirjojen vahvistaminen.

Euroopan Unionin alkuperatodistuksia vahvistettiin
4.483 kappaletta. Vertailutietoa: 3.485/2017,
3.399/2016 kpl, 3.513/2015, 3.906/2014, 3.366/2013,
3.025/2012, 2.625/2011, 2.296/2010 ja 2.264/2009.

Muita ulkomaankaupan todistuksia vahvistettiin 712
kappaletta.  Vertailutietoa:  708/2017, 680/2016,
669/2015, 756/2014, 691/2013, 737/2012, 623/2011,
712/2010 ja 450/2009.

Ulkomaankaupan asiakirjoja vahvistettiin yhteensa
5.195 kappaletta: Vertailutietoa: 4.193/2017,
4.079/2016, 4.182/2015, 4.662/2014, 4.057/2013,
3.762/2012, 3.248/2011, 3.008/2010 ja 2.714/2009.

ATA carnet —tulliasiakirjoja myonnettiin 8 kappaletta.
Vertailutietoa: 8/2017, 8/2016, 7/2015, 6/2014, 3/2013,
2/2012, 5/2011, 5/2010 ja 6/2009.

10 SAANTOMAARAISET KOKOUKSET

Sadantomaarainen kevatkokous

Kevatkokous pidettiin  23.5.2018 Scandic Hotelli
Patriassa. Kevatkokouksen yhteydessd jarjestettiin

kaikille kauppakamarin luottamushenkildille tarkoitettu
Skenaariolounas.



Sdantoémaaradisessa kevatkokouksessa kasiteltiin
saantdjen madradamat asiat:

*vuosikertomuksen hyvaksyminen,

*Eteld-Karjalan kauppakamarin ja siihen yhdistetyn Evert
Viktor Sellgrenin ja Mauno Kivisen stipendirahaston
tilinpaatoésten hyvaksyminen,

*vastuuvapauden myontaminen tili- ja  vastuu-
velvollisille ja

*kauppakamarin  ja  stipendirahastojen  ylijadman
kirjaaminen voittotilille.

Saantomaaradinen syyskokous

Syyskokous  pidettiin 29.11.2018 Sokos  Hotelli
Lappeessa. Kokousesitelman piti  Skype-yhteydella
Brysselistd EU:n komission neuvonantaja Aura Salla
teemanaan ”EU:n tulevat sisdmarkkinat yritysten
kannalta”.

Sdantdémaaraisessa syyskokouksessa kasiteltiin
saantdjen madraamat asiat:

*jasenmaksuperusteiden vahvistaminen,

*talousarvion ja toimintasuunnitelman vahvistaminen,
*kauppakamarin  puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajien valinta,

*hallituksen jasenten lukumaarasta paattdminen ja
hallituksen jasenten valinta,

*Keskuskauppakamarin valtuuskunnan jasenten valinta
ja

*tilintarkastajien ja varatilintarkastajien valinta.

11 HALLITUKSEN TOIMINTA

Hallituksen kokoonpano oli sdantdjen mukaisesti
puheenjohtaja, kolme varapuheenjohtaja ja kahdeksan
hallituksen varsinaista jasenta.

Hallitus kokoontui nelja kertaa: 23.3.2018, 12.6.2018,
10.10.2018 ja 13.12.2018.

Saantojen mukaisesti hallitus:

*valmisteli varsinaisille kevét- ja syyskokouksille
esitykset taloudesta, jasenmaksuperusteita ja
toimintasuunnitelmasta

*nimesi valiokuntiin uusia jasenia,

*hyvaksyi kauppakamarille uusia jasenia,
*valvoi kauppakamarin taloutta ja hallintoa.

Taman lisdksi hallitus:

a)tarkensi toiminnan painopistealueita,

b)kasitteli strategisia linjauksia ja vaikuttamissuunnitel-
maa,

c)paatti kauppakamarin edustuksista eri tyéryhmissa ja

toimikunnissa ja
d)seurasi maakunnassa tehtdvaa aluekehitystyota.

Hallitus paatti lahjoittaa 25.000 euroa Saimaan
ammattikorkeakoululle kaytettavaksi ammattikorkea-
koulun varainkeruuhankkeeseen.

12 VALIOKUNTIEN TOIMINTA

Kauppakamarin luottamushenkilét vaikuttivat viidessa
valiokunnassa: kaupan valiokunta, matkailuvaliokunta,
logistiikka- ja  teollisuusvaliokunta, koulutus- ja
osaamisvaliokunta sekad kasvu- ja kansainvalistymis-
valiokunta (Team Finland/Yritysteam Eteld-Karjala).

Kunkin valiokunnan puheenjohtaja toimi samalla
kauppakamarin hallituksen jasenena.

Kaikille valiokunnille toimintavuoden aikana tarkein
tilaisuus oli 23.5.2018 jarjestetty Skenaariolounas, minka
sisdltod  oli  vield erikseen  késitelty  kussakin
valiokunnassa.

Sen lisdksi valiokunnat olivat aktiivisia mm. seuraavissa
asioissa:

*Eteld-Karjalan Matkailun P&iva 2018 (kaupan
valiokunta)

*Go Saimaa -hankkeen aktiivinen seuraaminen
(matkailuvaliokunta)

*Kaksoisraide-hanke (logistiikka- ja teollisuusvaliokunta)
*Kauppakamariryhman yhteisten koulutusteesien
jalkauttaminen (koulutus- ja osaamisvaliokunta).

13 KAUPPAKAMARIN TILAISUUKSIA
Kauppakamarin omia tilaisuuksia:

26.1.2018
Kauppakamariaamiainen

8.3.2018
Koulutustilaisuus/Microsoft Office

22.3.2018
Koulutustilaisuus/Palkanlaskijan ajankohtaispaiva

10.4.2019
Koulutus/EU:n tietosuoja-asetus

15.5.2018
Koulutus/Kansallinen tulorekisteri (KATRE)



23.5.2019
Skenaariolounas

24.5.2018
Koulutus/Tullimenettelyt tutuiksi

7.8.2018
Sveitsin Suomen suurldhettildan vierailu

10.8.2018
Israelin Suomen suurldhettiladn vierailu

17.9.2018
Metsateollisuus-kiertue (yhteistyossa Metsateollisuus
ry)

20.9.2018
Kauppakamariaamiainen

3.10-1.11.2018
Hyvaksytty Hallituksen Jasen (HHJ) -kurssi

18.10.2018
Koulutus/Kansainvalinen arvonlisdverotus

30.10.2018
Koulutus/Osakeyhtitn tilinpaatos

8.11.2018
Koulutus/Edustuskulut ja luontaisedut verotuksessa ja
kirjanpidossa

14.11.2018
Eteld-Karjalan Kaupan Paiva 2018

26.11.2018
Koulutus/Ennakkoperintd 2019

4.12.2018
Koulutus/Veropdiva 2018

14 STIPENDIRAHASTO

Kauppakamarin ~ hoidossa  olevasta  yhdistetysta
kauppaneuvos Evert Viktor Sellgrenin ja pankinjohtaja
Mauno Kivisen stipendirahastosta ei jaettu vuoden 2018
aikana stipendeja, koska sijoitusten arvonnousu ei sita
mahdollistanut.

Stipendirahaston tarkoituksena on jakaa vuosittain
rahaston sdantdjen mukaisesti apurahoja kyvykkiille,
liikealalla opiskeleville karjalaista syntyperda oleville
opiskelijoille.

15 EDUSTUKSET
Keskeiset edustukset vuonna 2018 olivat seuraavat:

Eteld-Karjalan maakunnan yhteistydryhma
(Eteld-Karjalan liitto)

Saimaan Seutujen Opisto-osakeyhtion hallitus
Etela-Karjalan Kansalaisopisto —sdation hallitus
Keskuskauppakamarin valtuuskunta

Lappeenrannan Teknillisen Yliopiston tukisdation hallitus
Kaakkois-Suomen TE-toimiston neuvottelukunta
Eteld-Karjalan ammatillisen koulutuksen tukisaatio

Opiskelijapotentiaalin  hyédyntdminen Eteld-Karjalassa
(Kernelle-hanke) —ohjausryhma

Kaakkois-Suomen tyévoima- ja elinkeinokeskuksen
neuvottelukunta

Etelad-Karjalan liikennejarjestelmatyon ohjausryhma
Team Finland Kaakkois-Suomi toimintaryhma
Eteld-Karjalan ammattiopisto Sampon neuvottelukunta
Otsakorven saation hallintoneuvosto

16 LUOTTAMUSHENKILOT 2018

Hallitus 2018

Puheenjohtajisto
Mervi Sillanpaa-Jaatinen

puheenjohtaja

Toimitusjohtaja, Eteld-Karjalan Osuuskauppa
Pirjo Karhu, varapuheenjohtaja

CEO, yrittdjaneuvos, Centre d’Expertise Oy
Ossi Rautio, varapuheenjohtaja

Hallituksen puheenjohtaja, Auto-Kilta Yhtiot
Kristiina Timperi, varapuheenjohtaja
Johtaja, Azets Insight Oy

Hallituksen varsinaiset jasenet

Laura Evalahti

Kehityspaallikkd, Rakennusliike Evélahti Oy
Petri Krohns

Toimitusjohtaja, OP Etelad-Karjala




Jari 0. Kuosmanen

Aluejohtaja, Kesko Ita-Suomi

Kirsti Laine

Toimitusjohtaja, Saimaan Matkaverkko Oy
Sarianna Liiri

Hallinto- ja talousjohtaja, Oma Sdastopankki Oyj
Simo Salminen

Toimitusjohtaja, Karjalan Konepaja Oy

Katja Tiikasalo

Sidosryhmapaallikké, UPM-Kymmene Oyj/UPM Kaukas
Jari Tiura

Tehtaanjohtaja, Stora Enso Oyj/Imatran tehtaat

Valiokunnat 2018

Kaupan valiokunta 2019

Sillanpaé-Jaatinen Mervi (pj.) toimitusjohtaja Etela-Karjalan Osuuskauppa

Kurppa Olli marketjohtaja Eteld-Karjalan Osuuskauppa

Mustonen Mika kauppias K-Supermarket Lehmus

Mustapad Sari kauppak paallikkd Kauppakeskus Galleria

kauppak paéllikkd Kauppakeskus Iso-Kristiina
Disas Fish Oy

Muoti Moda / Torppis Oy

Nieminen Jukka

Tepponen Martti toimitusjohtaja
Tukiainen Sari toimitusjohtaja
Peltonen Mika

valiokunnan sihteeri

Koulutus- ja osaamisvaliokunta 2019

Timperi Kristiina (pj.) johtaja Azets Insight Oy

toimitusjohtaja Eteld-Karjalan

kauppakamari

Enwald Klaus
[kavalko Markku johtaja
aluejohtaja

henkilésté- ja viestintdjoht. Ovako Imatra Oy Ab
Lappeenrannan teknillinen yliopisto
Holtari Paula Psycon Oy

13kala Paivi henkildstopaall. Etel3-Karjalan Osuuskauppa

Kettunen Aima henkildstojoht. Stora Enso Oyj

Kinnunen Jari aluepaallikko Teknologiateollisuus,
Kaakkois-Suomi
toimitusjohtaja

Kivimaki Sakari Edusampo Oy

Laitinen Tommi toimitusjohtaja OCTO3 Oy
toimitusjohtaja Tietokoura Oy
henkildstojoht. UPM

osastopaallikke Elisa Oyj

Laukkanen Jorma
Nystrém Hans
Simpanen Jari

Teitto Merja toimitusjohtaja Fegato Oy

Willberg Tuija toimialajohtaja Lappeenrannan kaupunki,

Peltonen Mika toimitusjohtaja Eteld-Karjalan

valiokunnan sihteeri kauppakamari

Matkailuvaliokunta 2019

Laine Kirsti(pj) toimitusjohtaja

Aspia Ari toimitusjohtaja
Hyttinen Saku  taimitusjohtaja
Joro Fija CEO

Miettinen Olli  toimitusjohtaja

Nurkka Pasi
Oksanen Juha

toimitusjohtaja
hallituksen puh.joht.
Puhakainen AnneResort Manager
Saarelainen Tomi hotellinjohtaja
Vehvildinen Katja kehittdmispaallikké
Vuorinne Aleksi  taimialajohtaja
Peltonen Mika  toimitusjohtaja
valiokunnan

sihteeri

Logistiikka-ja teollisuusvaliokunta

2019

Tiikasalo Katja (p).) sidosryhmépadllikkd

Eteldpas Petteri  toimitusjohtaja

Evélahti Laura projekti-insingori

Jukkara Marja supply chain

director
Kaijansinkko Ari toimitusjohtaja
Kaipainen Hannu  tuotantojohtaja
Karhula Jyrki johtaja
Koponen Eeva- toiminnanjohtaja
Maija
Lehti Petteri lentoaseman paéllikks
Liukko Tuukka toiminnanjohtaja

Salminen Simo toimitusjohtaja
Peltonen Mika
valickunnan

sihteeri

toimitusjohtaja

Team Finland Eteld-Karjala seka

Saimaan Matkaverkko Oy / Saimaa Travel
Imatran Kylpyld Oy

Karelia Lines Oy

Lappeenranta Airport Ltd
Matka-Miettinen Qy

Tutkimus- ja Analysointikeskus TAK Oy
Loma-Oksa Qy

Holiday Club Saimaa

Scandic Hotel Patria

Imatran Seudun Kehitysyhtio Oy
Eteld-Karjalan Osuuskauppa

Eteld-Karjalan kauppakamari

UPM Kaukas

Likenne O. Etelapaa Oy
Rakennusliike Evélahti Oy
Stora Ensc Oyj

Beha Trans Qy

Oy Saimaa Terminals Ab
Kaakkois-Suomen ELY-Keskus
Kaakkois-Suomen Kuljetusyrittdjat ry

Lappeenrannan Lentoasema
INFRA, Kaakkois-Suomi ry
Karjalan Konepaja Oy

Eteld-Karjalan kauppakamari

Kasvu- ja kansainvilistymisvaliokunta 2019 *)

Karhu Pirjo (pj.) *)
Holtari Jami )

Koivuharju Arto

toimitusjohtaja
taimitusjohtaja

toimitusjohtaja

Centre d'Expertise Oy
Fteld-Karjalan
Yrittdjat ry

Fimatec Oy

Lahikainen Mika *) toimitusjohtaja Skanfas Oy
Laitimo Tea®) yhteysjohtaja Imatran kaupunki
Matikainen Tommi toimitusjohtaja ITA Nordic Oy
Nurkka Pasi ) taimitusjohtaja TAK Oy

Saarainen Timo ) lehtori
Salovaara Ari-Pekka

Peltonen Mika
valiokunnan sihteeri *)

Liitteet:

managing director
toimitusjohtaja

Saimaan ammatti-
korkeakoulu Saimia
Visma Solutions Oy
Eteld-Karjalan
kauppakamari

Tuloslaskelma ja tase tilikaudelta 1.1.-31.12.2018.

Tilintarkastuskertomus 24.4.2019.






