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1 Puheenjohtajan palsta

Etela-Karjalan kauppakamarin 80-vuotista toimintaa
varjosti koronapandemian mukanaan tuomat poikkeavat
ajat ja toimintatavat. Onneksi ja juuri laajojen
tilaisuuksiin kohdistuneiden sulkutoimien alla saatiin
pidetyksi 80-vuotisseminaari, jossa alustajana toimi
psykologi Tommy Hellsten tyéhyvinvoinnin teemoin;
juuri kuin tilauksesta ennen uudenlaisia pandemian
mukanaan tuomia tyénteon malleja.

Juhlavuoden kunniaksi kauppakamari jarjesti myos
ty6hyvinvoinnin teemaan liittyvan Eteld-Karjalan
Tyohyvinvointikilpailun 2020 (enemman vuosikerto-
muksen tekstiosassa). Kilpailuun osallistuneiden
yritysten tyohyvinvointiin liittyvid toimintamalleja
jaettiin tiedoksi jasenyrityksille.

Kauppakamari sopeutti toimintaansa vastaamaan
pandemian mukanaan tuomia uusia toimintamalleja.
Tyota pystyttiin onneksi jatkamaan kaikilla osa-alueilla
niin, etta vuosi osoittautua esimerkiksi ulkomaan-
kaupan asiakirjojen saralla poikkeuksellisen hyvaksi.
My®ds koulutusta ja etdayhteyksin toteutettuja
ajankohtaistilaisuuksia pystyttiin jarjestamaan.

Pandemiakriisin vakavuus on koskettanut lahes kaikkia
yrityksia, mutta kovinta osumaa ovat ottaneet
palvelualan yritykset. Eteld-Karjalassa venaldisen osto-
voiman tdydellinen puute tarkoitti kdytanndssa noin
miljoonan euron paivittdisen myynnin menetysta.

Toisaalta on toimialoja, jotka ovat osoittautuneet
pitkalti pandemian kestaviksi. Maakunnan yritystoi-
minnan tukijalan eli metsateollisuuden toiminta on
ollut lahes hairiétonta. Myos monet liikke-elaman pal-
veluja tarjoavat yritykset ovat toimineet monella tapaa
normaalisti ja jopa liiketoimintaansa kasvattaen.

Etela-Karjalan tavoitteena on olla yksi Suomen
merkittavimmista matkailumaakunnista. Vaikka ulko-
maalaiset matkailijat ovatkin puuttuneet, yksi varmim-
mistd trendeista on se, ettd kotimaassa vietetdan aikaa
ja ettd kotimaan matkailun trendi vahvistuu. Uskallan
my0s todeta, etta Eteld-Karjalan maakunta ja Saimaan
ymparistd ovat monelle perheelle takuuvarmoja
kotimaan lomakohteita.

Takanamme oli nelja hyvan kasvun vuotta 2016-2019.
Talouskasvu oli tosin hidastumassa jo ennen korona-
kriisiin alkua, mutta yhta kaikki Suomi oli vielad pinnan
ylla — talouskasvun odotettiin vuonna 2020 asettuvan

noin yhden prosentin tasolle eli Iahelle Suomen
potentiaalista kasvuastetta. Mutta toisin kavi.

Pessimistisimmat talousennusteet povasivat
kaksinumeroisia ja miinusmerkkisia kasvulukuja
Suomelle vuodelle 2020. Tilanne oli kaiken kaikkiaan
sekava. Ymmadrrettdvista syista talouspoliittinen
epavarmuus oli enndtyslukemissa.

Koronan ensimmadisen aallon laimentuessa Suomen kesa
alkoi jo vihertda. Lukujen valossa tilanne ei ndyttanyt
enaa niin pahalta, kun alussa uumoiltiin. Tuotannon
aleneminen oli muutaman prosentin luokkaa suhteessa
edelliseen vuoteen. Yritysten konkurssiluvut eivat olleet
kasvaneet ja tyollisyys sailyi yllattavankin hyvalla tasolla.

Valitettavasti syksylla 2020 alkoi uusi epavarmuuden
jakso, kun koronan toinen aalto rantautui Suomeen ja
tartuntamaarat nousivat heittdamalla ensimmaisen aallon
lukumadrien ohi. Suht rauhallisen vuodenvaihteen
2020/2021 tilanne jalleen paheni kolmannen ja entisia
pahemman tautiaallon myo6ta.

Pandemia on pakottanut koko yhteiskunnan
muuttamaan tapoja toimia ja tehda ty6ta. Suomi on
koronan vauhdittamana ottanut jattimdaisen
teknologialoikan kohti tehokkaampaa etdtyoskentelya.
Takaisin tuskin on palaamista ja koronan jalkeinen aika
tulee olemaan erilainen tydeldman kannalta.

Vuoden 2020 loppupuolella saatiin myds uutisia, jotka
merkittavasti vahentdvat talouspoliittista epavarmuutta
ja ndin auttavat palkansaajia ja yrityksia
suunnittelemaan tulevaisuutta. Globaalisti kaksi suurta
uutista ovat Yhdysvaltojen presidentin vaihtuminen seka
useiden erilaisten koronarokotteiden kehitys.

Suomen talouspolitiikka kestaa kansainvaliset vertailut,
vaikka aina parannettavaakin I6ytyisikin. Suomen Etela-
Eurooppaa vahemman sosiaalinen eldamantapa,
luottamus instituutioihin ja montaa muuta Euroopan
maata valjempi asukastiheys antavat Suomelle
etulydntiaseman koronakriisinkin hoidossa.

Bruttokansantuote tippunee vuonna 2020 lopulta
muutamia prosentteja. Vuosi 2020 oli vaikeuksien vuosi,
mutta tappioista huolimatta selviydyimme siita ja
olemme maakuntana entista vahvempi.

Petri Krohns

Eteld-Karjalan kauppakamarin
hallituksen puheenjohtaja 2020



2 JASENMAARA
Kauppakamarin jasenmaara 31.12.2020 oli 467.

Vertailutietoa jasenmaarasta: 31.12.2019/474,
31.12.2018/476, 31.12.2017/487, 31.12.2016/489,
31.12.2015/521, 31.12.2014/517, 31.12.2013/499,
31.12.2012/469, 31.12.2011/437 ja 31.12.2010/352.

3 TOIMINTAYMPARISTO

Kauppakamari oli toimintavuonna 2020 elinkeinoeldaman
etujarjestond aktiivinen edelldkavija ja monipuolisesti
verkottunut edunvalvonta-, asiantuntija- ja
palveluorganisaatio.

Olemme ottaneet toimintaamme #uusinajattelijat-
bréandin monien muiden eteldkarjalaisten toimijoiden
tavoin.

Oikeudelliselta luonteeltaan kauppakamari on voittoa
tuottamaton yleishyddyllinen yhteis6, jonka asema
perustuu kauppakamarilakiin (1.11.2002/878).

Tehtavadnsa toteuttamiseksi kauppakamari teki vuonna
2020 mm. seuraavaa:

*Edisti toiminta-alueensa elinkeinoeldman
toimintaedellytyksia, yrittajyytta, tervetta kilpailua,
kansainvalistymistd ja markkinataloutta.

*Valvoi toiminta-alueensa elinkeinoeldman yhteisia
etuja seka edisti elinkeinoelaman ja viranomaisten
valista toimintaa.

*Teki edellda mainittuja asioita koskevia aloitteita ja
antoi viranomaisille lausuntoja elinkeinoelamaa
koskevissa asioissa.

*Harjoitti yritystoiminnan edistamiseksi tiedotus-,
julkaisu-, neuvonta- ja koulutustoimintaa.

Edunvalvontatydén ensisijaisena lahtokohtina olivat
jadsenkunnan tarpeet ja ndkokulmat siten kuin ne oli
kirjattu vuoden 2020 toimintasuunnitelmaan.

4 EDUNVALVONTA
Toimintasuunnitelman mukaiset edunvalvonnan

tavoitteet  maadriteltiin  ”Ratkaisukeskeistd  edun-
valvontaa” -teeman alle seuraavasti:

ETELA-KARJALAN KAUPPAKAMARIN TEEMAT
Osaavan ty6voiman saatavuus, osaaminen ja koulutus
Toimiva infrastruktuuri

Yritysten yhteiskunnallisen ja alueellisen merkityksen
esiintuonti

Vaalivaikuttaminen

KAUPPAKAMARIRYHMAN YHTEISET TEEMAT
Vaikuttamistavoitteet

Kilpailukyvyn avaimet 2020-luvulla —ohjelmatyd
Hallitusohjelman avainkohtiin vaikuttaminen

Valmistautuminen kuntavaaleihin ja mahdollisiin
maakuntavaaleihin

Kehittémistavoitteet

Ulkomaankaupan asiakirjojen ja jarjestelmien
uudistaminen

It-hankkeiden yhteensovittaminen
Verkkosivu- ja ilmeuudistus
Kauppakamarien vastuullisuustoimet

Edunvalvontaty6tda tehddan tiiviissa  yhteistydssa
Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n kanssa. Eteld-Karjalan
kauppakamarin ja Elinkeinoelaman keskusliitto EK:n
yhteistydsopimuksen mukaisesti kauppakamari toimi
EK:n yhteysorganisaationa toimialueellaan.

5 KESKEISET PALVELUT JASENKUNNALLE

Vuosi 2020 oli Eteld-Karjalan kauppakamarin 80-
juhlavuosi. Vuotta juhlistettiin kahdella tavalla. Tommy
Hellstenin luento 10.3.2020 Lappeenrannassa (Ravintola
Kehruuhuone) ja jarjestamalla Tyohyvinvointikilpailu
2020.

Tommy  Hellstenin  tilaisuuteen  osallistui 120
jasenyhteisdjen edustajaa ja tilaisuus oli onnistunut ja
tavoitteen mukainen.



Tyo6hyvinvointikilpailuun saatiin viisi kilpailuhakemusta.
Kaikki olivat korkeatasoisia. Kilpailun voittajiksi (jaettu 1.
sija) valittiin Siivous Lappee Oy ja Tornator Oyj.
Kunniamaininta annettiin kolmelle yritykselle: Aurelia
Turbines Oy, Lappeenrannan opiskelija-asuntosaatio
LOAS ja Meidan IT ja Talous (MEITA) Oy.

Kauppakamarin keskeiset palvelut jasenkunnalle:
-Keskustelu- ja vaikuttamisfoorumi ajankohtaisasioissa
-Valiokuntatyovaikuttaminen

-Laajan asiantuntijaverkoston hyédyntaminen
-Yritystoimintaa tukeva ajankohtaiskoulutus
-eldsenkirje

-Kauppakamarijuristi-neuvontapalvelu
-Ulkomaankaupan asiakirjojen vahvistaminen
-Ulkomaankaupan neuvontapalvelu
-Kauppakamariryhman yhteiset palvelut ja tilaisuudet

6 JASEN- JA LUOTTAMUSHENKILOTYYTYVAISYYS

Vuonna 2020 toteutettiin  sekd jdsen- ettd
luottamushenkilotyytyvaisyyskyselyt.

Jasentyytyvaisyyskysely 2020

Kysymys: Minkd arvosanan annat kauppakamarille
vaikuttamistyosta ja edunvalvonnasta?

Arvosana (asteikolla 1-5): 3,9
Kaikkien kauppakamarien keskiarvo: 3,7

Kysymys: Suosittelisitko kokemuksesi perusteella Eteld-
Karjalan kauppakamarin jasenyytta?

Arvosana (NPS): 37

Kaikkien kauppakamarien keskiarvo: 29
Luottamushenkilokysely 2020

Kysymys: Minkad arvosanan annat luottamushenkilona
Eteld-Karjalan kauppakamarin vaikuttamistyosta ja
edunvalvonnasta?

Arvosana (asteikolla 1-5): 4,3.

Kysymys:  Suosittelisitko  kokemuksesi  perusteella
tyoskentelya Eteld-Karjalan kauppakamarin

luottamushenkilona?

Arvosana (NPS): 100.

7 HENKILOKUNTA

Kauppakamarin vakituista henkilékuntaa vuonna 2020
olivat toimitusjohtaja, varatuomari Mika Peltonen ja
palvelupaallikko, yo-merkonomi Marjo Okko.
Kirjanpitdjana toimi KLT Irene Kiero-Syrjaldinen
(Tilikarelia Qy).

8 TIEDOTUS- JA NEUVONTATOIMINTA

Sahkoinen elasenkirje ldhetettiin  jasenyhteisdille
kymmenen kertaa. Taman lisdksi ajankohtaisasioista ja
tilaisuuksista ldhetettiin tietoa sahkopostitse.

Mika  Peltonen antoi oikeudellista  neuvontaa
jasenpalvelun ja Marjo Okko antoi ulkomaankaupan
asiakirjoihin ja vientikauppaan liittyvda neuvontaa.

9 ULKOMAANKAUPAN ASIAKIRJAT

Kauppakamarin lakisaateisiin viranomaistehtaviin kuului
vientikaupassa edellytettavien ulkomaankaupan asia-
kirjojen vahvistaminen.

Euroopan Unionin alkuperatodistuksia vahvistettiin
4.515 kappaletta.

Vertailutietoa: 4.068/2019, 4.483/2018, 3.485/2017,
3.399/2016 kpl, 3.513/2015, 3.906/2014, 3.366/2013,
3.025/2012, 2.625/2011, 2.296/2010 ja 2.264/2009.

Muita ulkomaankaupan todistuksia vahvistettiin 1.017
kappaletta.

Vertailutietoa: ~ 498/2019,  712/2018, 708/2017,
680/2016, 669/2015, 756/2014, 691/2013, 737/2012,
623/2011, 712/2010 ja 450/2009.

Ulkomaankaupan asiakirjoja vahvistettiin yhteensa
5.532 kappaletta.

Vertailutietoa: 4.566/2019, 5.195/2018, 4.193/2017,
4.079/2016, 4.182/2015, 4.662/2014, 4.057/2013,
3.762/2012, 3.248/2011, 3.008/2010 ja 2.714/2009.

ATA Carnet —tulliasiakirjoja myonnettiin 3 kappaletta.

Vertailutietoa: 7/2019, 8/2018, 8/2017, 8/2016, 7/2015,
6/2014, 3/2013, 2/2012, 5/2011, 5/2010 ja 6/2009.



10 SAANTOMAARAISET KOKOUKSET
Sadntomaarainen kevatkokous
Kevatkokous pidettiin 13.5.2020 Teams-etayhteydella.

Kokousalustajana oli padekonomisti Mauri Kotamaki

Keskuskauppakamarista teemalla "Talouden
epavarmuus on edelleen suurta”.
Saantdomaaraisessa kevatkokouksessa kasiteltiin

saantdjen madraamat asiat:

*vuosikertomuksen hyvaksyminen,

*Eteld-Karjalan kauppakamarin ja siihen yhdistetyn Evert
Viktor Sellgrenin ja Mauno Kivisen stipendirahaston
tilinpaatodsten hyvaksyminen,

*vastuuvapauden myontaminen tili- ja  vastuu-
velvollisille ja

*kauppakamarin  ja  stipendirahastojen  ylijagdman
kirjaaminen edellisten tilikausien voitto-/tappiotilille.

Saantomaardinen syyskokous
Syyskokous pidettiin 25.11.2020 Teams-etayhteydella.

Kokousalustajina olivat Saimaa-ilmion edustajat Sari
Kaasinen, Mona Taipale ja Anu Talka kertoen Saimaa-
ilmion mahdollisuuksista yrityksille.
Saantomaardisessa syyskokouksessa kasiteltiin
saantdjen maaraamat asiat:

*jadsenmaksuperusteiden vahvistaminen,

*talousarvion ja toimintasuunnitelman vahvistaminen,
*kauppakamarin  puheenjohtajan ja varapuheen-
johtajien valinta,

*hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen ja
hallituksen jasenten valinta,

*Keskuskauppakamarin valtuuskunnan jasenten valinta
ja

*tilintarkastajien ja varatilintarkastajien valinta.

11 HALLITUKSEN TOIMINTA

Hallituksen kokoonpano oli sdantéjen mukaisesti
puheenjohtaja, kolme varapuheenjohtaja ja kahdeksan
hallituksen varsinaista jasenta.

Hallitus kokoontui viisi kertaa: 17.3.2020, 19.5.2020,
23.9.2020 (ylim. kokous), 28.10.2020 ja 9.12.2020. Kaikki
kokoukset toteutettiin Teams-etayhteydella.

Saantojen mukaisesti hallitus:

*valmisteli varsinaisille kevat- ja syyskokouksille
esitykset taloudesta, jasenmaksuperusteita ja
toimintasuunnitelmasta

*nimesi valiokuntiin uusia jasenia,

*hyvaksyi kauppakamarille uusia jasenia ja

*valvoi  kauppakamarin  taloutta ja  hallintoa.

Taman lisdksi hallitus:

a)seurasi ja kommentoi toiminnan painopistealueita,
b)kasitteli strategisia linjauksia ja vaikuttamissuunnitel-
maa,

c)paatti kauppakamarin edustuksista eri tydryhmissa ja
toimikunnissa ja

d)seurasi maakunnassa tehtdvaa aluekehitystyota.

12 VALIOKUNTIEN TOIMINTA

Kauppakamarin luottamushenkilot vaikuttivat viidessa
valiokunnassa: kaupan valiokunta, matkailuvaliokunta,
logistiikka- ja  teollisuusvaliokunta, koulutus- ja
osaamisvaliokunta sekd kasvu- ja kansainvalistymis-
valiokunta (Team Finland/Yritysteam Eteld-Karjala).

Kunkin valiokunnan puheenjohtaja toimi samalla
kauppakamarin hallituksen jasenena.

13 KAUPPAKAMARIN TILAISUUKSIA JA TAPAHTUMIA

11.2.2020
Kauppakamariaamiainen (yhteistydkumppanina LAB-
ammattikorkeakoulu)

10.3.2020
80-juhlavuoden jasentilaisuus (Kehruuhuone)
Tommy Hellsten: "Kiireesta levolliseen lasndaoloon”

COVID 19 -pandemian vuoksi kaikki kevatkaudelle 2020
suunnitellut ja sovitut ldhitilaisuudet ja -koulutukset
peruutettiin.

16.9.2020
Koulutustilaisuus (Teams): Tyésuhteen ABC

29.9.2020
Koulutustilaisuus (Teams): Vientikaupan prosessit ja
asiakirjat

7.10.2020-11.11.2020
Hyvaksytty Hallituksen Jasen (HHJ) -koulutus (seka
Teams ettd ldhikoulutus)



8.10.2020
Koulutustilaisuus (Teams): Hyva sopimus

9.10.2020
Lappeenrannan lentoaseman tulevaisuus -foorumi

15.10.2020

Koulutustilaisuus (Teams): Arvonlisdverotuksen
ajankohtaispdiva

14 STIPENDIRAHASTO

Kauppakamarin hoidossa olevasta  yhdistetysta
kauppaneuvos Evert Viktor Sellgrenin ja pankinjohtaja
Mauno Kivisen stipendirahastosta ei jaettu vuoden 2020
aikana stipendeja, koska sijoitusten arvonnousu ei sitd
mahdollistanut.

Stipendirahaston tarkoituksena on jakaa vuosittain
rahaston saantojen mukaisesti apurahoja kyvykkaille,
liikealalla opiskeleville karjalaista syntyperda oleville
opiskelijoille.

15 EDUSTUKSET

Keskeiset edustukset vuonna 2020 olivat seuraavat:

Etelad-Karjalan maakunnan yhteistyoryhma
(EK liitto)

Saimaan Seutujen Opisto-osakeyhtion hallitus
Eteld-Karjalan Kansalaisopisto —saation hallitus
Keskuskauppakamarin valtuuskunta

Lappeenrannan Teknillisen Yliopiston tukisdation hallitus
Eteld-Karjalan ammatillisen koulutuksen tukisaatio

Opiskelijapotentiaalin hyédyntaminen Eteld-Karjalassa
(Kernell-hanke) —ohjausryhma

Kaakkois-Suomen tydévoima- ja elinkeinokeskuksen
neuvottelukunta

Etelad-Karjalan liikennejarjestelmatyon ohjausryhma
Team Finland Kaakkois-Suomi toimintaryhma
Maakunnan yhteistyotyoryhman sihteeristo (EK liitto)

Tiepari VT26/MT387 hanketyoryhma

Keskuskauppakamari osaamisryhma

Itaradan hankevalmistelutyoryhma
Keskuskauppakamarin kv-pooli

Eteld-Karjalan TALENT HUB -ohjausryhma
Lappeenrannan koulutoimen tiedelukio -ohjausryhma
Etelad-Karjalan ammattiopisto Sampon neuvottelukunta
Otsakorven saation hallintoneuvosto

Eteld-Karjalan Aasia-hankkeen ohjausryhma
PRIMA-hankkeen ohjausryhma (LAB amk)
MINT-hankkeen ohjausryhma (LAB amk)
Etela-Karjalan ennakointiryhma (EK liitto)
Eteld-Karjalan Uusinajattelijat -ohjausryhma
Etelad-Karjalan turvallisuustyéryhma (EK turva)
Etelad-Karjalan skenaariotyéryhman ohjausryhma

Parikkalan rajanylityspaikan kehittamisen
seurantaryhma

Eteld-Karjalan tulevaisuustarkastelu 2040 tyéryhma
Etelad-Karjalan jatkuvan oppimisen tiimi (KS ELY-keskus)

Itd-Suomen kauppakamarien ja maakuntaliittojen
yhteistyoryhma

Kansainvaliset osaajat -tydéryhma (LAB amk)

16 LUOTTAMUSHENKILOT 2021
(Luottamushenkildlistaus vuoden 2021 tiedoin)

Hallitus 2021



Puheenjohtajisto

Krohns Petri (pj)
Laine Kirsti (vpj)
Tiikasalo Katja

Salminen Simo

Varsinaiset jasenet

Enwald Klaus
Evélahti Laura
Itkonen Jukka
Kuosmanen Jari
Liiri Sarianna
Nieminen Mikko
Riikola Juha

Salovaara Ari-Pekka

Valiokunnat 2021

Titteli

toimitusjohtaja
toimitusjohtaja
sidosryhmasuhdepaallikkd

toimitusjohtaja

Titteli

toimitusjohtaja
kehityspaallikkd
toimitusjohtaja
aluejohtaja

hallinto- ja talousjohtaja
tehtaanjohtaja
toimitusjohtaja

toimitusjohtaja

Kaupan ja palvelualan

valiokunta

Arminen Anna-Liisa

Eskola-Heikkinen Maarit

Hakala Kai

Kurppa Olli

Mustapaa Sari
Mustonen Mika
Nieminen Jukka
Qinonen Ulla

Pulkkinen Jaana

Ryynénen-J&ppinen Marika

Savolainen Aki
Tepponen Martti

Peltonen Mika (siht.)

OP EteldKarjala
Saimaan Matkaverkke Oy
UPM-Kymmene Oyj, Kaukas

Karjalan Konepaja Oy

Ovako Imatra Oy Ab
Rakennusliike Evélahti Oy
Itula Oy

Kesko, Itd-Suomi

Oma Sadstopankki Oyj
Stora Enso Oyj
Eteld-Karjalan Osuuskauppa

Visma Solutions Oy

kauppias
toimitusjohtaja
toimitusjohtaja

marketjohtaja

kauppak paallikkd
kauppias
kauppak paallikkd
myyntijohtaja

toimipaikan
johtaja

toimitusjohtaja
toimitusjohtaja
toimitusjohtaja

toimitusjohtaja

Neste-K Imatra
Fysio-Eskola Oy
Marlemi Oy

Eteld-Karjalan
Osuuskauppa

Kauppakeskus Galleria
K-Supermarket Lehmus

Kauppakeskus Iso-Kristiina

Saastopankki Optia

Nordea

SISTEK Kaakon Kumi Oy
Auto-Kilta Oy
Disas Fish Oy

SEEREEIEN
kauppakamari




Laine Kirsti (pj.)
Aspia Ari
Hyttinen Saku
Joro Eija
Kaarnijarvi Anne
Laitimo Tea
Miettinen Olli
Mékinen Topi
Nurkka Pasi
Rahman Mirka
Vuorinne Aleksi

Peltonen Mika (siht.)

Koulutus- ja
osaamisvaliokunta

Heino Merja

Holtari Paula
Hamaldinen Markku
Ikévalko Markku
Jakala Paivi
Kettunen Aimo

Kinnunen Jari

Kumpulainen Helena

Laitinen Tommi
Laukkanen Jorma

Nystrém Hans
Saarinen Jari

Simpanen Jari
Tanninen Kati
Teitto Merja

Toikkanen Terhi

Willberg Tuija

Peltonen Mika (siht.)

toimitusjohtaja
toimitusjohtaja
toimitusjohtaja
CEO

resort manager
yhteysjohtaja
toimitusjohtaja
hotellinjohtaja
toimitusjohtaja
matkailujohtaj
toimialajohtaja

toimitusjohtaja

vararehtori

aluejohtaja
yksikdnjohtaja
johtaja
henkildstopaall.
henkilstojoht.

aluepaallikko

johtaja (henkilbsto, viestintd, tur-
vallisuus ja ymparisto)

johtaja

hallituksen puheenjohtaja

henkildstopaallikkd

johtaja

osastopaallikkod

palveluliiketoimintajohtaja

yrittdja
toimitusjohtaja

NEEIEE!

toimitusjohtaja

Saimaan Matkaverkko Oy / Saimaa Travel
Imatran Kylpyld Oy

Karelia Lines Oy

Lappeenranta Airport Ltd

Holiday Club Saimaa

Imatran kaupunki

Matka-Miettinen Oy

Scandic Hotelli Patria

Tutkimus- ja Analysointikeskus TAK Oy
Lappeenrannan kaupunki
Etelé-Karjalan Osuuskauppa

Eteld-Karjalan kauppakamari

LAB
Psycon Oy

Go On Lappeenranta
/Dinamet Oy

LUT

Eteld-Karjalan
Osuuskauppa

Stora Enso Oyj
Teknologiateollisuus,
Kaakkois-Suomi

Ovako Imatra Oy Ab

Visma
Enerity Solutions Oy
UPM

Kaakkois-Suomen TE-
palvelut

Elisa Oyj

Tuocon Qy

Fegato Oy/ Eezy Oy

Edusampo Oy

Lappeenrannan
kaupunki

Eteld-Karjalan
kauppakamari




Logistiikka- ja

teollisuusvaliokunta

Tiikasalo Katja (pj.)

Etelapad Petteri
Evalahti Laura

Halme Kari

Jukkara Marja
Kaijansinkko Ari
Kaipainen Hannu

Koponen Eeva-Mai]

Koskela Jukka
Kurronen Lasse
Liukko Tuukka
Nikkanen Arto
Pinomaki Tomi
Rauma Kimmo

Salminen Simo

Seppa Mikko

Tiainen Tero

Peltonen Mika (siht.)

Liitteet:

Titteli

sidosryhmasuhdep&al- UPM Kaukas

likko
toimitusjohtaja
kehityspaallikkd

johtaja

johtaja
toimitusjohtaja
tuotantojohtaja

toiminnanjohtaja

President and CEO
toimitusjohtaja
toiminnanjohtaja
toimitusjohtaja
Factory Manager
Vice President
toimitusjohtaja
aluejohtaja

Head of Filters
Manufacturing

toimitusjohtaja

Tilinpaatés 1.1.-31.12.2020

Tilintarkastuskertomus xx.xx.2021

Liikenne O. Eteldpda Oy
Rakennusliike Evélahti Oy

Kaakkois-Suomen ELY-
Keskus

Stora Enso Oyj

Beha Trans Oy

Oy Saimaa Terminals Ab
Kaakkois-Suomen Kuljetus-
yrittajat ry

Flowrox Oy

Laitex Oy

INFRA, Kaakkois-Suomi ry
Lappeenrannan Energia Oy
Tetra Pak Production Oy
Danfoss Power Solutions
Karjalan Konepaja Oy
Lujatalo Oy

Metso Outotec

Eteld-Karjalan kauppak




