ETELA-KARJALAN YMPARISTOPALKINNON SAANNOT

1. Eteld-Karjalan ympdristépalkinnon tavoitteena on edistdd puhdasta ja vihredié siirtymdd
alueella, nostaa esiin paikallista ympdristéosaamista ja lisdtd paikallisten ympdristétekojen
julkisuutta.

2. Palkinnon kriteerejé ovat: vaikuttavuus, innovatiivisuus, merkitys Eteléd-Karjalassa ja
skaalattavuus/monistettavuus.

3. Palkinnon jakamisesta pdidittéd palkintolautakunta, johon kuuluu edustajat seuraavista
rahoittaja/taustayhteiséistd: Eteld-Karjalan liitto, Kaakkois-Suomen Osuuspankki, LUT-
yliopisto, Lappeenrannan kaupunki, Imatran kaupunki, Eteld-Karjalan kauppakamari, Eteld-
Saimaa, sekd Lappeenranta-Saimaa Rotaryklubi Ry. Palkintolautakuntaan kuulumattomia
rahoittajia ovat lisdksi Parikkalan kunta, Luumden kunta, Savitaipaleen kunta, Rautjdrven
kunta, Lemin kunta ja Taipalsaaren kunta. Palkintoon voi liittyd myds muita tahoja
harkitsemallaan summalla kuulumatta kuitenkaan palkintolautakuntaan. Palkintolautakunta
voi muuttaa kokoonpanoaan yksimieliselld pdéiditdkselld.

4. Palkinto jaetaan eteldkarjalaiselle toimijalle joka vuosi tai joka toinen vuosi. Aloitusvuosi
on vuosi 2024. Palkinto jaetaan jossain ympdiristéteemaan liittyvéssd yleisétapahtumassa.
Palkinnon jatkamisesta pddtetddn erikseen kunkin jakokerran jélkeen.

5. Palkinto voidaan jakaa esimerkiksi yksityishenkilélle, yritykselle, jérjestélle, innovaatiolle,
yhteistyoprojektille tai hyédynnetylle opinndytteelle. Palkittavan kohteen tulee olla
konkreettinen ja toteutettu.

6. Palkinnon saajan pddttdd palkintolautakunta, jossa on mukana yksi edustaja kustakin
taustayhteisdstd. Taustayhteisé voi vaihdella edustajaansa. Lautakunnalla on puheenjohtaja
ja sihteeri kédytdnndn asioiden hoitamiseen. Lautakunta ei saa tydstédn korvausta.
Palkintorahojen kokoamisen ja rahaliikenteen hoitaa Lappeenranta-Saimaa rotaryklubi Ry,
joka toimii koko hankkeen teknisend hallinnoijana.

7. Palkinto on rahapalkinto, joka kerditéiéin osallistuvilta tahoilta sekéd mahdollisin
lahjoituksin. Palkinnon suuruus pddtetddn vuosittain. Palkinto voidaan jakaa useamman
palkittavan kesken.

8. Jokainen yhteisé on omalla panoksellaan mukana taloudellisesti ja/tai toiminnallisesti.

9. Kuka tahansa voi ehdottaa palkinnon saajaa. Palkinnon haussa kéytetdén kaavaketta,
jolla voidaan antaa riittdvdt tiedot kohteesta.

10. Palkintolautakunta voi myéntdd palkinnon myds kohteelle, joka ei ole hakenut palkintoa.
Lautakunta voi myés olla myéntémdttd palkintoa jonain vuonna, vaikka palkinto on ollut
haettavissa. Téll6in palkintoon mahdollisesti jo kerdityt varat siirretédn seuraavaan hakuun.

11. Palkintolautakunta pddittéd palkittavasta kohteesta tarvittaessa dédnestdmdlld. Saaja
pddtetddn yksinkertaisella enemmistélld, ddnten mennessd tasan, puheenjohtajan ddni
ratkaisee.

12. Vain palkinnoin saaja/saajat julkistetaan.
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